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Zalacznik do wniosku 69/2012

REGULAMIN RADY SPOLECZNEJ
Samodzielnego Publicznego Szpitala Klinicznego Nr 1 im. Prof. Stanislawa Szyszko
Slgskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

§1

Rada Spoteczna zwana dalej .,Rada™ jest organem inicjujacym i opiniodawczym Rektora
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach oraz organem doradczym Kierownika
Szpitala.

Rada dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosdci leczniczej (Dz. U. Nr 112 poz. 654
z pozn. zm.),

2) Statutu Szpitala: '

3) Zarzadzenia Nr 211/2012 z dnia 28.11.2012 Rektora Slaskiego Uniwersytetu
Medycznego w Katowicach w sprawie powotania Rady Spotecznej Samodzielnego
Publicznego Szpitala Klinicznego Nr 1 im. Prof. Stanistawa Szyszko Slaskiego
Uniwersvtetu Medycznego w Katowicach,

4) niniejszego regulaminu.

§2

Rada wykonuje swoje zadania na posiedzeniach.

Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej niz raz na pot roku.
Posiedzenie Rady zwotuje jej Przewodniczacy.

Przewodniczacy Rady zwoluje posiedzenie takze na wniosek Rektora, Kierownika Szpitala
lub 3/5 sktadu Rady. nie pdzniej niz w terminie 14 dni od otrzymania wniosku. Wniosek
0 zwolanie posiedzenia sklada si¢ na piSmie, wraz z podaniem celu jego zwolania.

Pisemne zawiadomienie o posiedzeniu przesyla si¢ cztonkom Rady, nie pdzniej niz na 7 dni
przed jego terminem. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy Rady
moze skroci¢ termin wystania zawiadomienia lub zastosowaé inny skuteczny sposob
zawiadomienia o posiedzeniu.

W zawiadomieniu o posiedzeniu Rady nalezy poda¢ termin i miejsce posiedzenia oraz
proponowany porzadek obrad.

Wraz z zawiadomieniem czfonkowie Rady otrzymuja materiaty bedace przedmiotem obrad.

§3

Rada wybiera ze swojego grona Zastgpce Przewodniczacego.
Zastegpca Przewodniczacego Rady realizuje zadania Przewodniczacego w czasie jego
nieobecnosci.

§4

Posiedzeniami Rady kieruje Przewodniczacy, ktory otwiera posiedzenie, stwierdza zdolnosé
Rady do podejmowania waznych uchwat i uzgadnia porzadek obrad.
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Cztonkowie Rady moga zgltasza¢ dodatkowe sprawy do porzadku obrad. Zgtoszenie powinno
by¢ dokonane na pismie. nie pozniej niz na 3 dni przed terminem posiedzenia.
O wilaczeniu dodatkowych spraw do porzadku obrad lub o usunigciu z porzadku obrad spraw
planowanych do rozpatrzenia na posiedzeniu, decyduje Rada przy zatwierdzaniu porzadku
obrad.

§5

zadan Rady Spofecznej nalezy:

przedstawianie odpowiednio Rektorowi lub Senatowi Uczelni wnioskdw i opinii w sprawach:

a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego.

b) zwiazanych z przeksztalceniem lub likwidacja. rozszerzeniem lub ograniczeniem
dziatalnosci.

¢) przyznawania Kierownikowi Szpitala nagrod,

d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Kierownikiem Szpitala,

przedstawianie Kierownikowi Szpitala wnioskow i opinii w sprawach:

a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego.

b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego.

¢) kredytow bankowych lub dotacji,

d) podziatu zysku,

e) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
I sprz¢tu medycznego,

f) Regulaminu Organizacyjnego,

dokonywanie okresowych analiz skarg 1 wnioskdw wnoszonych przez pacjentow,

z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu,

opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci lecznicze;j,

wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dzialalnosci leczniczej i Statucie

Szpitala.

§6

Na posiedzeniu Rada wyraza swoje stanowisko w formie uchwal, ktére podpisuje
Przewodniczacy.
Uchwaly Rady podejmowane sy zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci co najmniej
potowy jej skladu. z zastrzezeniem ust. 4.
W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego Rady.
W sprawach. o ktorych mowa w § 5 pkt 1 lit. ¢) i d), uchwaly zapadajg bezwzgledna
wigkszosceia glosow przy obecnosci 2/3 sktadu Rady.
Uchwaty zapadaja w glosowaniu jawnym, z zastrzezeniem ust. 6.
W glosowaniu tajnym podejmowane sa uchwaty:

[) w sprawach personalnych,

2) wsprawach, o ktorych mowa w § 5 pkt 1 lit. ¢) i d)

3) na zarzadzenie Przewodniczacego.
Od uchwaty Rady Kierownikowi Szpitala przystuguje odwolanie do Rektora Uczelni.
Opinia Rady Spolecznej wydana w zakresie podjecia przez Szpital okreslonych dziatan jest
wazna przez okres 12-stu miesigcy od dnia jej podjecia lub obowigzywania.
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§7

W posiedzeniu Rady uczestniczy Kierownik Szpitala lub/i jego zastgpcy.

W  posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ rowniez inne osoby zaproszone przez
Przewodniczacego.

W posiedzeniach Rady uczestniczg przedstawiciele organizacji zwiazkowych dziatajacych w
Szpitalu.

4. Czionkowie Rady obowiazani sa osobiscie uczestniczy¢ w posiedzeniach i pracach Rady.
Cztonkowie Radyv obowiazani sa usprawiedliwi¢ swoja nieobecnosé¢ na posiedzeniu.
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§8

Posiedzenia Rady sg protokotowane.

Protokot z posiedzenia Rady powinien odzwierciedla¢ jej przebieg, a w szczegolnosci

zawierac:

1) kolejny numer (liczac od poczatku roku kalendarzowego) oraz miejsce i dat¢ posiedzenia;

2) liste 0sob obecnych na posiedzeniu Rady;

3) przyjety porzadek obrad;

4) stwierdzenie dotyczace prawidlowosci zwolania Rady i zdolnosci do podejmowania
uchwat:

5) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego posiedzenia;

6) przebieg posiedzenia, a w szczegdlnosci tre$¢ wystapien, wnioskow, uchwat i wyniki
glosowania;

7) wskazanie osob odpowiedzialnych za wykonanie uchwal Rady oraz terminow ich
realizacji.
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3. Uchwaly Rady. zawiadomienia o posiedzeniu i lista obecnosci stanowia zatacznik do
protokotu z posiedzenia.

4. Rada na posiedzeniu zatwierdza protokot z poprzedniego posiedzenia. Zatwierdzony protokét
podpisuje Przewodniczacy Rady i protokolant.

§9

W celu wykonywania swoich obowigzkow Rada moze zapoznawac si¢ z niezbednymi w jej pracy
dokumentami zwigzanymi z dziatalnoscig Szpitala.

§ 10
Obshugg administracyjno-biurowg i techniczng Rady zapewnia Kierownik Szpitala.
§ 11
. Kadencja Rady Spolecznej trwa cztery lata.
2. Rada Spoleczna dziala do dnia powotania nowej Rady Spotecznej, przy czym powotanie

nastepuje nie pozniej niz w ciagu 3-ech miesigcy od objecia funkcji przez nowo wybrane
Wtadze Uczelni.
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§12

I. Odwolanie cztonkéw Rady Spolecznej przed uplywem kadencji moze nastapi¢ na wniosek
organow desygnujacych swoich przedstawicieli.
2. Przewodniczacego Rady Spotecznej powotuje Rektor Uczelni sposrod pracownikow Uczelni.
Rektor Uczelni moze odwola¢ Przewodniczgcego Rady Spolecznej przed uptywem kadencji.
4. Czlonkostwo w Radzie Spoleczne] wygasa z mocy prawa w przypadku:
) zgonu czlonka Rady Spotecznej,
2) ustania stosunku pracy w Uczelni.
3) rezygnacji.
4) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo, w ktorym orzeczono Karg
dodatkowa pozbawienia praw publicznych, zakazu wykonywania zawodu, zajmowania
okreslonych stanowisk.
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§13
Wszelkie zmiany w regulaminie moga by¢ dokonywane w trybie wilasciwym dla jego
uchwalenia.

§ 14

Regulamin Rady wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rektora Slaskiego Uniwersytetu
Medycznego w Katowicach.

Przewodniczacy Rady Spotecznej
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